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ANEXO 1. Detalle del recorrido formativo por cursos

Itinerario longitudinal en ética, empatia y humanizacion de la asistencia sanitaria
Facultad de Medicina, Salud y Deportes — Universidad Europea

Marco comun del itinerario

El itinerario se articula en torno a 8 ejes competenciales que configuran el ADN del
estudiante:

Profesionalismo Justicia y Comunicacion Trabajo en equipo
ético. responsabilidad humanizada. e institucional.
Atencion basada social. Clara, eficazy Practica

enla Toma de decisiones responsable. ' interprofesional

responsabilidad y considerando justicia orientada al
principios etlcos social y equidad paciente.
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Profesionalidad en el paciente. terapeutica. Mantener el bienestar
centrada en el Atencién basada en la Comprensiény

. profesional para
paciente. responsabilidad y respeto. cuidar con calidad y

principios éticos. humanidad.
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Implantacién por cursos académicos

Curso
, . Grados implicados ||Desarrollo del itinerario
académico
Definicién de los 8 ejes competenciales. Disefio del recorrido
Medicina y formativo con actividades curriculares y extracurriculares. Pilotaje
2024/2025 , L , N
Enfermeria del curso de verano en ética, empatia y humanizacion de la
asistencia sanitaria.
Implantacién completa del itinerario. Creacion de insignias digitales
Medicina 'y acreditativas. Seguimiento de participacion del estudiantado en las
2025/2026 , . . .y
Enfermeria actividades del recorrido. Nueva edicion del curso de verano como
microcredencial interprofesional de 2 ECTS.
Fisioterapia,
Terapia Definicidn y planificacion de actividades alineadas con los 8 ejes
2025/2026 p1a yp )
Ocupacional y competenciales.
Logopedia
Todos los grados de|{lImplantacién completa del modelo: recorrido longitudinal, insignia
2026/2027 .
salud de la facultad ||digital y curso de verano.

ANEXO 2. Hitos de reconocimiento asociados al itinerario

Hitos de reconocimiento

Hito

Evidencia

Participacion en actividades del
itinerario

Registro de asistencia y seguimiento del recorrido formativo

Desarrollo progresivo de
competencias

Participacion en actividades curriculares y extracurriculares
alineadas con los 8 ejes

Verificacion final del itinerario

Revisidn de cumplimiento de hitos y criterios definidos

Evaluacién final

Reconocimiento institucional

Obtencidn de la insignia digital en ética, empatia y humanizacién.
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