PROYECTO
Il Certamen Nacional de Relatos Cortos “Profesor Guerrero Pabén”

TITULO: Nunca estuvieron solos.

1. Introduccion.

Tras la finalizacion y consecucion del | Certamen Nacional de relatos cortos,
con dos libros editados en formato papel, y formato digital, dos representaciones de
una gran obra de teatro, mucho tiempo empleado, multitud de emociones vividas
durante todo el proceso, y la gran aceptacién recibida, nos atrevimos a convocar el Il
Certamen Nacional de relatos cortos “Dr. Guerrero Pabon”.

Han pasado dos afios desde la celebracion del | Certamen, y de él hemos
aprendido mucho de pacientes, familias, y profesionales de la UCI. El grupo humano
gue se encargé de este proyecto ha recogido con ilusion lo vivido, aprendido, y
experimentado durante todo el proceso del certamen. Hemos conocido que es la UCI
desde sus entrafias, como se trabaja, y quienes lo forman. Durante todo el proyecto se
han vivido muchos momentos emocionantes, se han compartido tareas, hemos estado
en época de aceleramiento, e improvisacion cuando el proyecto lo ha necesitado.

Nacimos de la nada con el objetivo de donar y difundir este certamen, y la
recompensa recibida ha sido enorme. Fueron necesarias reuniones con la sociedad,
muchas sesiones conjuntas, reuniones del jurado, y finalizando no sélo con la
presentacion del libro y la obra de teatro, tal como se estructuré en el proyecto, sino
que su repercusion dio paso, al lanzamiento del libro en formato digital y
posteriormente editamos un nuevo libro con los relatos que faltaban.

Desde el grupo de personas gque ha trabajado en este certamen, queda dar las
gracias a todos los que de una u otra manera habéis hecho posible que este proyecto
viese la luz, y pudiese conseguir los objetivos iniciales, superando nuestras propias
expectativas, pues el resultado ha sido que se hayan podido conseguir 3 ediciones del
primer libro, una edicion del 2° libro, y la presentacion de una gran obra de teatro.

En conjunto y gracias a la venta de libros y entradas del teatro, se ha
recopilado una generosa cantidad de dinero, que se ha destinado a ayudar a cuatro
ONG. En su nombre y en el del grupo de trabajo: GRACIAS A TODOS!!!.

Este afio 2020, es un afio dificil para la sociedad y para las UCls, dado que el
coronavirus ha llegado a nuestro mundo, y con ello, se han multiplicado los ingresos y
las historias vividas por pacientes, familias, ytambién por profesionales de la

UCI, agravada por una adaptacion sin igual, con un ritmo acelerado por la pandemia.



Este afio, nos gustaria que el tema a tratar fuese precisamente la vivencia con

el coronavirus. Un Il Certamen nacional e internacional, dedicado a todos aquellos que
desgraciadamente han tenido que pasar por una UCI en esta epidemia, pacientes, a
sus familias, y a los profesionales que han cuidado de esos enfermos. Somos
conscientes, que, por desgracia, han fallecido muchos pacientes en nuestras UCls, y
nos gustaria dedicar especialmente a ellos y a sus familiares, este certamen. Vaya a
ellos, nuestro carifio y trabajo, y el deseo de transmitirles un mensaje: Quizas hemos
fallado en muchas areas, sobre todo lo que mas nos entristece, es haber fallado en el
acompafamiento al paciente, en la informacién que tenia que ser telefénica, y sobre
todo en sus ultimos momentos de la vida, posiblemente sin familia, pero siempre
acompanados por ese personal humano y entregado, que trabaja en una UCI, y no me
refiero solamente a médicos, me refiero a todo el personal que integra una UCI:
Enfermeria, auxiliares, celadores, y sobre todo al personal delimpieza, que sin su
trabajo, la UCI no hubiese funcionado. Quizas sea bueno deciros, y para que todo el
mundo lo sepa que “No estuvieron solos, que siempre estuvimos con ellos hasta el
ultimo momento”.
Los forma de proceder actual, debido a la pandemia, como son la dificultad de
atencioén e informacion a las familias, el acompafamiento de los pacientes, los Ultimos
dias, el duelo en el caso de los fallecimientos, todo ha sido muy distinto a lo ya
conseguido en muchas Unidades de cuidados intensivos, tiempo
atras, (acompanamiento 24h, comunicacion con las familias, duelo, silencios, efc...).
En un abrir y cerrar de ojos hemos tenido que reinventar la UCIs, para intentar dar
lo mejoratodos los pacientes y familiares, usando nuevas tecnologias en la
informacion (Video llamadas, teléfonos, tablet, etc ...), supliendolas deficiencias que
nos imponia la situacién, visitas en determinadas horas, restriccion de
acompanamiento, soledad, etc.... Sin embargo, sabemos que ha faltado
fundamentalmente el trato cercano, que es lo mas humano que tenemos las personas.
Deciamos en el prefacio del | Certamen que “cuando una persona ingresa en una UCI,
no se debe tratar sélo la parte de su cuerpo afectada, sino el cuerpo, alma, y mente,
asi como su capacidad de discernir, la necesidad de dar o recibir afecto, de seguir
interrelacionandose con la sociedad, de mantener sus relaciones familiares y/o amigos
durante su estancia hospitalaria, asi como mantener sus valores espirituales. Por todo
ello, es necesario abordar a la persona desde un punto de vista global e integral’.

AuUn seguimos con esa idea de transformar el mundo de las UCls, y por tanto,
el objetivo de este proyecto sigue siendo mejorar la atencién sanitaria y humana en las

UCls a través de las vivencias ocurridas en ella, aprender de los errores y mantener



las buenas practicas que tenemos, y cambiar las que procedan, vivenciandolo desde
los 3 puntos de vista esenciales:
° El propio paciente, como nucleo esencial
° Familiares mas allegados, que en muchas ocasiones no han podido hacerse
presentes y participar activamente en sus cuidados

. Personal sanitario que cuida y trata al paciente ingresado

2. Objetivos.

El proyecto se inscribe dentro de las iniciativas promovidas por la linea de
Cuidados Criticos y Urgencias para mejorar el trato humano y la atencién a los
pacientes y familiares.

El objetivo de la convocatoria y certamen es:
. Narracion de relatos por los propios protagonistas donde existan emociones,
experiencias y vivencias del paso por una UCI en la época Covid, ya sea desde el
punto de vista clinico 0 humano, valorando la importancia de los aspectos humanos,
en el trato y en la actuacion de las personas implicadas en el paso por la UCI, y en
las que trabajan dia a dia en la UCI.
. Seguimos queriendo poner en valor a un gran médico intensivista, gran
investigador, y gran docente en la medicina intensiva como ha sido el Dr. Guerrero
Pabén, que fue jefe del Servicio de Medicina intensiva del Hospital Reina Sofia. El
nos ensefd durante muchos afios a la gran mayoria de médicos y enfermeros que
hoy componemos las UCIs de esta provincia de Cérdoba, y de otras UCIs en el
territorio nacional, siempre tuvo una actitud abierta y carifiosa hacia sus residentes, y
creemos que es una manera de dejar una huella en el magnifico trabajo realizado
durante toda su trayectoria profesional.
. Publicar en un libro las emociones vividas en su paso por la UCI de los
pacientes, familiares y profesionales y asi, afiadir a la labor diaria asistencial en la
UCI mas calidez y calidad en los cuidados aplicados a los pacientes ingresados, asi
como colaborar en la linea de mejora continua de los Servicios de Cuidados
Intensivos y difundir las buenas précticas realizadas en UCI.
. Fomentar la participacion ciudadana en los buenos habitos asistenciales, y
por qué no, visionar a la sociedad las vivencias de una UCI desde las distintas
miradas: paciente, familias, y profesionales. Vivencias que si somos capaces estan

seguro, llenas de emociones.



Este proyecto se ha seguido realizando conjuntamente con las UCI de la provincia
de Coérdoba: Servicio de Cuidados Intensivos del Hospital Reina Sofia (Adultos),
Servicio de Cuidados Intensivos del Hospital Infanta Margarita de Cabra (Cérdoba),
Servicio de Cuidados Intensivos del Hospital de Pozoblanco (Cérdoba), Servicio de
Cuidados Intensivos del Hospital de Montilla (Cérdoba), Servicio de Cuidados
Intensivos del Hospital de Cruz Roja (Cérdoba), Servicio de Cuidados Intensivos del
Hospital de San Juan de Dios (Cdérdoba), Servicio de Cuidados Intensivos Hospital
Quirén de Cérdoba, y por continuidad de UCls el Hospital Alto Guadalquivir de Anduajar

(Jaén).

3. Quienes somos.

La organizaciéon del proyecto corre a cargo del area de UCI del Hospital de
Montilla, y su grupo de trabajo:

» Emilio del Campo Molina. Director de la LPCCU. Hospital de Montilla.

» Manuel Léopez Valero: Enfermero de AP de C.S. “Levante Sur” del distrito
de Cérdoba.
M2 Luisa Hidalgo Pedraza. Enfermera de la LPCCyU. Hospital de Montilla.
Manuel Aguilera Pefia. Médico de la LPCCyU. Hospital de Montilla.
Rosa Pérez Manrigue. Médico de la LPCCyU. Hospital de Montilla.

YV V V V

Inmaculada Jiménez Priego. Enfermera de la LPCCyU. Hospital de

Montilla.

A\

Manuel Galan Eslava. Informatico del Hospital de Montilla

A\

Pepa Ruiz Caballero. Responsable de aprovisionamiento de H Montilla.

A\

Susana Garcia Merino. Responsable de atencién al usuario. Hospital de
Montilla

Carmen Salcedo Sanchez. Responsable de biblioteca de H de Montilla

M2 Robledo Conde Gonzalez. secretaria de direccion gerencia. H Montilla

Juani Viedma. Enfermera de la UCI de H. de Anddjar.

YV V V V

Juan Antonio Ramirez Ruiz. Jefe de mantenimiento del H de Montilla.
Como personal externo pero incluidos dentro del grupo de trabajo estan:
> Antonio Lugue-Romero Rodriguez. Director de escenificacion del grupo de
teatro Madre Encarnacion

> Antonio Salas Tejada. Escritor guionista de obras teatrales

Al proyecto colaboran:

Colaboradores:



. Ayuntamiento de Montilla

. Diputacion de Cérdoba

. Colegio Oficial de Médicos de Cérdoba.
Y los hospitales:

. Hospital Reina Sofia

. Hospital de Cabra

. Hospital de Pozoblanco

. Hospital Cruz Roja

. Hospital de Anduajar

. Hospital San Juan de Dios

4. Fases del proyecto

Para llevar a cabo el proyecto, se implantaria a través de la realizacion de varias
fases:

1. Presentacion del proyecto. Enero 2022.

2. Recepcion de relatos de las experiencias vividas en la UCI. Enero-Abril 22.

3. Correccibn y lectura de relatos recibidos. Abril-Mayo 22.

4. Reunién del jurado en 3 sesiones para obtener los 40 mejores relatos que se
editaron en el libro y clasificaciéon de los 10 mejores relatos para la opcién de
premiados. Mayo y Junio 22

5. Edicién del libro en papel y edicién digital. Julio a Octubre 22

6. Acto publico con la gala de premios y representacién de la obra de teatro.
Enero 22

7. Presentacion del libro en acto publico. Noviembre 22

8. Difusion del acto y del libro. A partir de Octubre 21

5. Material y Método

Se convoco el Il Certamen de relatos cortos “Profesor D. Rafael Guerrero
Pabon”, con el lema: “Nunca estuvieron solos”. Elegimos este lema porque hay que
tener presente, que, pese al drama humano vivido, hay una herramienta poderosa en
los corazones de todos los sanitarios,” la compasién”, semilla que da grandes frutos,
unida al esfuerzo social, generando un bien comun, y con una tematica bien definida:

“Experiencias vividas en una UCI en la época de la pandemia por Covid19”



El concurso ha sido promovido también por el Colegio Oficial de Médicos, de
enfermeria, el Ayuntamiento de Montilla, y la Exma. Diputacién de Cérdoba, asi como
profesionales de la Unidad de Cuidados Intensivos y Urgencias del Hospital de
Montilla perteneciente a la Agencia Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (ASAG), junto
con las Unidades de Cuidados Intensivos de la provincia de Cérdoba.

El certamen de relatos cortos se publicitd6 a través de nuestra web:

http://www.vivenciasuci.com/ y Redes sociales (RRSS), Sociedad Andaluza vy

Espafola de Medicina intensiva y Unidades Coronarias.

Ademds del interés literario, el proyecto ha recopilado experiencias y vivencias
de profesionales, pacientes y familiares que posibilitaran la mejora del trato que se
realiza a los pacientes ingresados en las Unidades de Cuidados Intensivos en esta
época de pandemia, asi como a sus familiares. Pensamos que nadie mejor que los
propios protagonistas son los que puedan ensefiarnoscon sus Vvivencias,
experiencias y emociones vividas en su paso por la UCI en esta situaciéon actual, para
tener una vision objetiva de los puntos de mejora, y vuelquen sobre un papel todas las
emociones vividas en ella.

Se consiguieron 2 correos electrénicos:

« Uno para informacién del proyecto (info@vivenciasuci.com) y otro
« Para recepcion de los relatos (relatos@vivenciasuci.com ).

Y se establecieron 7 premios a los mejores relatos:

-1° Premio in memoriam “Dr. Heliodoro Sancho Ruiz”, que fue jefe de Servicio
de la UCI del Hospital Reina Sofia en Coérdoba, dotado con Placa y 700 € en cheque
regalo.

-2° Premio in memoriam “Dr. Antonio Jarefio Chaumel” que fue jefe de Servicio
de la UCI del Hospital de Jerez, dotado de Placa y 500 € en cheque regalo.

-3° Premio in memoriam “Dr. Francisco Moran Molid”, que fue médico
intensivista de la UCI del Hospital Reina Sofia en Cérdoba, dotado con Placa y 400 €
en cheque regalo.

-4° Premio in memoriam “D. Manuel Cabello de Alba Moyano”, que fue paciente
afectado por el Covid en la UCI del Hospital de Montilla, dotado con placa
conmemorativa y 150 euros

-5° Premio in memoriam “Dfa. Yolanda Excrib Gonzalez” que fue enfermera de
la UCI de Montilla, dotado con placa conmemorativa y 150 euros

-6° Premio in memoriam “Dr. Joaquin Tortosa Lorenzo”, que fue médico
especialista y paciente afectado por el Covid en el Hospital San Juan de Dios, dotado

con Placa conmemorativa y 150 euros.
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-7° Premio in memoriam “Juan Zamorano Adamuz”, que fue trabajador del &rea
de Mantenimiento de la Empresa Sanitaria Alto Guadalquivir, dotado con Placa
conmemorativa y 150 euros.

Todos los premios a excepcién de los 3 ultimos, fueron “in memoriam” a
medicos, enfermeria, personal no sanitario, y enfermos fallecidos por Covid, que con
su trabajo contribuyeron a ayudar a los demas en distintas UCIs de Andalucia. Los 3
ultimos premios llevaban el hombre de 3 médicos intensivistas que nos ensefiaron a
esta generacion nueva en el emocionante trabajo de la UCI.

Al estar en fase Covid, la presentacion del Proyecto se realizd el dia 23 de
Enero de 2022 a las 18.00 h por videoconferencia, como reunién no presencial, el acto
se retransmiti6 desde el Colegio médico. El proyecto fue presentado por su
representante el Dr. Del Campo Molina y Dr. Guerrero Pabén, al que acompafaron la
presidente del Colegio médico (Dra. Carmen Arias Blanco), y de enfermeria (DUE
Cabrera).

Para la difusion del proyecto, se realizaron carteles y se procedio a la difusion
entre hospitales. Previamente a la presentacion se realiz6 una rueda de Prensa.

Se fij6 desde el dia 30 de Abril hasta el dia 15 de Junio de 2022 para recopilar
los textos de los relatos, y su correccion ortogréfica.

Se formdé un jurado donde habia representacion de meédicos, enfermeros,
auxiliares, celadores, sociedad, pacientes y familias, asi como representantes de los
colegios de enfermeria y médicos, y ayuntamiento de Montilla. El jurado se reunié una
vez que tuvimos todos los relatos en poder del grupo organizador, y eligié los 40
mejores relatos que se editaron en el libro: “Nunca estuvieron solos”, y de ellos se
escogieron en 2 sesiones los 10 mejores relatos que fueron finalmente los relatos
premiados del proyecto.

Las reuniones fueron en 3 ocasiones durante los meses de Mayo y Junio de
2022.

Una vez valorados los relatos, se entregaron los relatos a la Exma. Diputacion
(copisteria) para proceder a la maquetacién y posterior ediciéon del libro “Nunca
estuvieron solos”. En la copisteria, se establecieron las correcciones oportunas sobre
capitulos, y se llevara a cabo la edicion del libro “Nunca estuvieron solos”. Las fechas
de edicién fue a partir de Octubre de 2022 por problemas con la maquetacion del libro,
por ello hubo que retrasar la entrega del libro un mes posterior al acto de entrega de
premios. Al carecer de libro, tuvimos que editar 1000 libros en una imprenta privada,
guedando en nuestro poder 2000 libros al terminé de la edicion.

La venta de libros ha sido posible posteriormente a la entrega del libro, y la

Unica finalidad es de ser de utilidad en el donativo econdmico a las ONG que seran las



mismas que el anterior certamen, a la que se suman el Proyecto H-UCI, y Hospital
Optimista.
En este proyecto solo, dado que nos encontrdbamos en época de pandemia,
se han podido organizar dos eventos sociales:
v' La Gala de entrega de premios junto a la presentacion de la obra de

“y

teatro: “” en Septiembre del 2022 en el Teatro Garnelo de Montilla, y
posteriormente
v' La presentacion del libro el 18 de Noviembre de 2022 en la Exma.

Diputacién de Cérdoba.

6. ONG solidarias del proyecto

Este proyecto es de caracter solidario, y es voluntario por parte del grupo
motor, sin obtencion de beneficio econémico alguno por parte de sus integrantes, sin
embargo, este proyecto conlleva la consecucion de beneficios econdmicos que seran
integramente donados a seis ONG:

v" Pollos y Corazones
“ASPAYM”,

“Kurere”

v
v
v' “Esperanzay Alegria de Kenia”.
v" Proyecto H-UCI
v" Hospital Optimista

Los beneficios econdmicos del proyecto se basan en la venta de los libros
editados a un precio PVP de 15 euros por libro. Esperamos vender unos 2000 libros,
por tanto, el beneficio esperado es de 30000 euros, que seran integros para las ONG
citadas. A ello, se le debe sumar los libros generados de la venta por internet de la

edicion digital y las entradas del teatro que se venderan al precio de 8 euros.

7. Resultados

Los resultados obtenidos fueron

7.1. Relatos recibidos
Se recibieron 46 relatos, sin eliminar ninguno de los relatos recibidos. De ellos

se editaron en el libro, los 40 mejores relatos.



7.2 Eventos sociales:
Se llevaron a cabo 2 eventos sociales (Mas de 250 personas en cada reunién)

donde de nuevo se vertieron lagrimas y emociones.

7.2.a Presentacion del proyecto:

La presentacion del Proyecto se realizo el 27 de Enero del 2022 a las 18.00 h
en el Colegio médico de Cordoba. Nos hubiese gustado haber realizado una

presentacion en directo con la sociedad, pero la pandemia no nos dejo otra alternativa.
En el acto intervinieron:

- Dr. Bernabé Galan, presidente del Colegio Oficial de Médicos de Cérdoba
+ DUE Rosa Cabrera, representando al colegio de enfermeria.
* Dr. Emilio del Campo Molina, jefe de la UCI del Hospital de Montilla.

« Dr. Rafael Guerrero Pabén, Medico intensivista que da nombre al proyecto.

Ve
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Previamente al evento, se realizé una rueda de Prensa, para dar a conocer el

proyecto

7.2.b Presentacién de la obra de teatro y Entrega de premios.

El dia 3 de Junio de 2022 se represento la obra teatral original “Confinados” en
el teatro Garnelo de Montilla, cedido por el Ayuntamiento de Montilla. Los asistentes
pudieron ver reflejado el “corazén” del Certamen en una obra teatral, basada en una
obra con tendencia sarcastica, reproduciendo situaciones graciosas de una familia en
la época de Covid. La obra de teatro tuvo una duracion de 45 minutos. El grupo de
teatro “Madre Encarnacion” del Colegio San Luis y San lldefonso de Montilla, fue la

encargada de su puesta en escena, produccion y realizacion. Una gran representacion



con momentos que nos hicieron sacar la sonrisa, después de haber pasado una
pandemia.

Entrega de PREMIOS
II Certamen Relatos Cortos
“Doctor D.Rafael Guerrero Pabon”

JUNIO
R0:00 H

VENTA DE ENTRADAS
ON-LINE

4 precedido de la representacidn teatral nfinados” de Antonio
jada y dirigida por Antonio Luque-Romer guez del Grupo de
teatro “Madre Encarnaci

La asistencia al acto fue un lleno casi completo, dado que acudieron a la cita
287 personas, quedando libres, s6lo 22 asientos en el teatro, llenando asi las butacas
del teatro y anfiteatro.

Posteriormente a la representacion teatral, se procedio a la entrega de premios,
con la asistencia de distintas personalidades de Cérdoba: Dr. Guerrero Pabon,
Diputacion de Coérdoba, Hospital de Montilla, Colegio médicos de Cérdoba,

Ayuntamiento de Montilla, EI Corte Inglés, gerencia y direccion médica del H de
Montilla.

La relacion de premiados en el 2° certamen fue la siguiente:

STw<



Firma en
Titulo del relato publicacién CIUDAD
Pasillo de sa Maria Jorge |Primer Premio + Premio Mas
aplausos Guillem emotivo escrito por un profesional |Valencia
Cristina Mier-Teran [Segundo Premio + Premio Mas Jerez de la
Vida Suarez emotivo escrito por un paciente Frontera (Cadiz)
Policromia de una |José Luis Bragado
enfermera Garcia Tercer Premio Valladolid

Rodrigo Martinez |Premio Accésit + Mas emotivo
19:53 Puerta escrito por un familiar Madrid
Angela Alonso
La huella indele Ovies Premio Accésit Madrid
Queridos 68
familiares Rafael Ledn Lépez |Premio Accésit Coérdoba

PICATEIV/RTERL"

La enfermera Maria Villar
infiltrada Cembellin Premio Accésit Vizcaya

Tras la entrega de premios se entregaron a las distintas organizaciones
implicadas con el proyecto una placa conmemorativa del proyecto. Esta obra de teatro

se volvié a representar al dia siguiente (4 de Junio) con un lleno total de nuevo.

7.2.c Donacion del cuadro portada del libro

El dia de la presentacién del libro (18 de Noviembre en la Exma Diputacién de
Cérdoba se hizo entrega del lienzo "Covid” por parte de Dfia. Teresa Franco, mujer de
Dr. Guerrero Pabon. Dicho lienzo sirvi6 como portada del libro "Nunca estuvieron
soélos”.

El cuadro representa a un profesional mimetizado con la ropa correspondiente

al trabajo en una UCI.

7.2.d Presentacion del libro
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El acto de presentacién del libro “Narraciones llenas de vida”, se realiz6 en la
Diputacion de Cérdoba el 18 de Noviembre de 2022.

La asistencia al acto fue masiva con una asistencia de mas de 200 personas.
El acto dur6 1,5 hora. Acudieron distintas personalidades de la sanidad y de la

sociedad cordobesa.

PRESENTACION LIBRO

“NUNCA ESTUVIERON SOLOS”

II EDICION CERTAMEN RELATOS CORTOS DR.GUERRERO PABON

DESDE LA CIMA

Nunca
Estuvieron

LA VIDA, ESE PAREN-
TEIS
ICO NUEVO

ETERNAMENT

COLABORAN

LUGAR : DIPUTACION DE CORDOBA
FECHA : Martes 15 de Noviembre HORA: 19:30 horas Dipuitacion
ENTRADAS: Por invitacién de Cordoba

p—.

ORGANIZA: Area de Urgencias y Uci Hospital de Montilla.w

En el acto fue presentada la charla “Que es una UCI” a cargo del Dr. Del
Campo Molina, al acto también participaron Pepa Ruiz (Grupo de trabajo), Dr.
Guerrero Pabdn, y el alcalde Montilla (D. Rafael Llamas Salas)

Tras el acto pudieron venderse los primeros libros al publico: Se donaron 80
libros a representantes de ayuntamientos de la provincia de Cérdoba, autoridades, y
organismos publicos que asistieron al acto. En esta ocasion tuvimos la oportunidad de
tomar un aperitivo y una cerveza. En ella volvieron a darse cita pacientes, familias y
profesionales de la UCI.

El libro tiene 388 paginas, y 40 relatos, cada capitulo o episodio se encuentra
repleto de emociones que a buen seguro seran transmitidas. El prélogo corre a cargo

del Dr. Guerrero Pabén y Dr. Del Campo Molina. Y la portada es realizada por Teresa

0

ANDALUCIA DIGITAL

Franco.




El libro de momento se ha vendido en dos presentaciones realizadas por el
grupo de Cérdoba y Jaén, y se ha quedado expuesto en las tiendas de el Corte Ingles
de Cordoba. Posteriormente el libro se vende desde nuestro correo de grupo y su

venta es realizada por correo por las ONG.

El dia 18 de Noviembre de 2022, el libro ve la luz en el mundo. ISBN: 978-84-

09-40888-7. También se edité una version digital.

Relatos Premiados

1* Presmio in memortam «Dr. Heliodoro Sancho Kz
‘Relato: Fasillo de Aptiwson
Autara: Rosa Maria Jorge Guillem
2* Premio tn memortam «Dr. Antonle Jareto Chaumels
Relator Vida
Autora: Cristing Mier-Terdn Sudres
3 Premia la mesmoriam «Dr. Trancisco Morin Molide
ieliter Policromi de Gna endermera
Autor: José Luks Bragado Garcia

F o 8
L3

NUNCA ESTUVIERON SOLOS
Autor: Rodrige Martines Puerta

P — 11 Edicién Certamen Relatos Cortos
Relto:La bella Indeleble Dr. Don Rafael Guerrero Pab6n

et L3 entermoers eests
Autora: Maria Villar Cembellin
Accésit n memoriam «Da. Yolanda Excrib Gonzdlers
ekt 10,53

UPGEQ 1344300 [9EJEN UOQ 4 SOHOD SOTEIY UDUIEYA) LRI 1]
SOT0S NOYIIANIST VONNAN

Autor: Ratael Lodn Lopex . Area UCI Hospital de Montilla
’ stién Sa ur d

Area de Ge de Cérdoba

7.2.e Otros Resultados

55 libros han sido donados a la gala de Premios de Hospital optimista, para que
cada uno de los ganadores obtuviese un ejemplar del libro, contribuyendo asi a la
difusion del libro.

Otro de los resultados, ha sido la creaciébn de un video que presenta el
proyecto, y realiza un resumen de éste.

El libro de momento se ha vendido en dos presentaciones realizadas por el
grupo de Cordoba y Jaén, y se ha quedado expuesto en las tiendas de el Corte Ingles
de Cérdoba. Posteriormente el libro se vende desde nuestro correo de grupo y su

venta es realizada por correo por las ONG.

8. Evaluacion y revision

Como conclusiones al proyecto podemos inferir:
v Se han conseguido los resultados proyectados como objetivos principales y
secundarios.
v" Se ha logrado editar 1 libro en este primer proyecto

v" Se realizé la obra de teatro con gran acogida.

13



v' El grupo motor ha vivido con emocién el proyecto, transmitiendo a los
asistentes a los actos, la emocion vivida y escrita. Se ha sabido transmitir las
vivencias de los 3 eslabones: Pacientes, familiares y profesionales. Quizas
entendiendo “al otro” podamos mejorar en los aspectos humanos que aun
faltan en nuestras UCIs.

v' Aseguramos que las emociones son facilmente transmitidas a cualquier lector
del libro.

v' Este proyecto es 100% altruista, los beneficios han sido donados a las 6 ONG
elegidas: Esperanza y Alegria de Kenia, Pollos y corazones, ASPAYM, H-UCI,
Hospital Optimista, y KURERE. Aun no podemos valorar los beneficios
obtenidos, pero se estiman que podran recogerse 30000 euros con la venta de
2000 libros, y unos 4000 euros en las entradas del teatro (que fueron
integramente a Esperanza y Alegria de Kenia.

9. Caracter innovador

Es un proyecto novedoso, dado que es la primera vez que se realiza un
proyecto desde UCI con la produccién final libro, y una obra de teatro, pese a ello
nosotros hicimos el primer proyecto con los mismos objetivos.

Ha sido un proyecto pionero, y pese a los problemas que nos fuimos
encontrando, todos los objetivos han sido superados con creces.

Los actos convocados a la sociedad han tenido un lleno total (Sala con Aforo
de 250 personas).

Pensamos que es importante la promocion de la humanizacién, y la valoracién
del trabajo de una UCI, asi como conocer los aspectos humanos y necesidades que
mas denotan los pacientes, familias, y profesionales en sus relatos.

Tras la elaboracién del libro “Nunca estuvieron so6los” se pretende que a través
de su lectura se haga Educacién Sanitaria, para pacientes, familiares y/o personal de
como se debe trabajar en una UCI desde un punto de vista mas humano, sin olvidar
las cicatrices que nos dejo el paso del Covid en nuestras UCls.

Con la representacion teatral, hemos intentado buscar la sonrisa como antitesis

a las vivencias de la UCI en esta época Covid.

10. Divulgacion
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El proyecto, presentacién del libro, y gala de premios se divulgo:
+ En 3 eventos sociales:
e Gala de premios
e Presentacion del libro en Cérdoba
e Presentacion del libro en Jaen (Colegio médico de Jaén)
» 3ruedas de prensa con medios de comunicacion
+ Facebook/Instagram
+ Pagina web
«  Difusion por sociedades médicas: SAMIUC, SEMICYUC.

» Carteleria y Posters en colegios de médicos y de enfermeria de Cérdoba, y

difundido y mandado a través de sus paginas web.
+ Congresos Nacionales:

« |l Congreso internacional de Humanizacion (Abril del 2023)

« Se le concedi6 el 5° Premio de proyecto de humanizacién en los VII Premios
de Hospital Optimista

* Noticias en medios: Tv y Radio local de Montilla y Cérdoba.

12. Nivel de aplicabilidad

Su replicacion es facil, de hecho, este mismo certamen fue realizado en el afio

2018, acordando repetir el certamen cada 2 afios.

13. Necesidades y presupuesto del proyecto:

a. Ingresos
Colaboradores.

o Agencia Sanitaria Alto Guadalquivir (ASAG):
o Impresiones y cartelerias, publicidad.

o El Corte Inglés:
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El total de subvenciones econémica calculado es de 10500 euros.

o Cheques regalo por valor de 1100 €,
o 3trofeos.
o Excelentisima Diputacion de Cérdoba:
o Saldn de actos
o Costes de 1000 libros (5000 euros)
o Ayuntamiento de Montilla:
o Teatro Garnelo
o Colegio Oficial de Médicos de Cdérdoba:
o Publicidad y espacios virtuales.
o Hospital San Juan de Dios:
o 300 euros.
o Colegio de enfermeria:
o 300 euros.
o Proyecto H-UCI:
o Publicidad.
o Anterior Proyecto:
o 300 euros
o Oximesa:
o 2500 euros.
o Marzal Medical:
o 1000 euros

b. Costes

La cuantia del coste del proyecto desgranado es:

Pagina web: 200 euros.

Maquetacion: 400 euros.

Posters y papeleria: 100 euros

Teatro: 150 euros

Otros gastos (Teatro): 300 euros
Premios en cheques: 2200 euros
Edicion de 2000 libros: 10000 euros
Otros gastos: 1200 euros Cocktail gala
Total de Gastos: 15000 euros
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Los gastos superaron a los ingresos, dado que este afio la colaboracién
econdmica no ha sido la mejor. Por ello, solicitamos a las ONG, que colaborase con la
donacion, en aportar parte de ella para la edicion de libros en una imprenta privada, y
disponer asi de libros el dia de la presentacion, y posteriormente ser los beneficiarios
de la venta de todos los libros editados, menos el coste de 1000 libros. Asi, se
consiguieron los 4500 euros de diferencia entre los ingresos y gastos, y quedaron

disponibles para poder pagar a la editora.
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